wOJT GMINY
MIRZEC

Zalgcznik nr 6 do Regulaminu naboru

na wolne stanowiska urzednicze, w tym na
kierownicze stanowiska urzednicze,

w Urzedzie Gminy w Mircu

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU

Kierownik
(nazwa stanowiska pracy)

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Mircu
(nazwa jednostki organizacyjnej)

Informujemy, ze w wyniku zakonczenia procedury naboru na w/w stanowisko

zostata wybrana Pani : Ewelina Strycharska
(imig i nazwisko)
zamieszkata: Mirzec-Majorat

(miejsce zamieszkania)
Uzasadnienie dokonanego wyboru kandydata

W odpowiedzi na nabor wplynely trzy oferty, jedna oferta zostata odrzucona ze
wzgledow formalnych, natomiast dwie oferty zakwalifikowaly si¢ do udzialu w dalszej
procedurze wyboru na wolne stanowisko kierownicze urz¢dnicze. Sposréd dwoch kandydatow
podczas rozmowy kwalifikacyjnej w dniu 12 maja 2023 r. wybrana zostala Pani Ewelina
Strycharska, ktora otrzymata najwigksza ilos¢ punktow.

Kandydat posiada odpowiednie doswiadczenie zawodowe oraz wymagane kwalifikacje
niezbedne do pracy na w/w stanowisku oraz wiedzg i umiejetnosci, ktore zostaly potwierdzone
podczas rozmowy kwalifikacyjnej. Ponadto posiada wiele waloréw osobistych, w tym

komunikatywnos$¢ i kulture osobista. WOIT
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(data, podpis osoby upowaznionej)
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