WOJT GMINY
MIRZEC ZARZADZENIE NR 0050.81.2024
WOJTA GMINY MIRZEC

z dnia 5 lipca 2024 r.

w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Szkoly Podstawowej im. Kazimierza Kupczyka
w Tychowie Starym

Na podstawie art. 63 ust. 1,10,21 w zwiqzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2017 r. Prawo
oswiatowe (Dz.U. z2024 r. poz. 737) oraz art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1 990 . o samorzqdzie

gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 609, z pézn.zm.)
zarzadzam co nast¢puje :

§ 1. Powierzam Panu Dariuszowi Dgbrowskiemu, kandydatowi wylonionemu w drodze konkursu
rozstrzygnietego dnia 12.06.2024 r. stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Kazimierza Kupczyka
w Tychowie Starym na okres 5 lat szkolnych od dnia 01.09.2024 r. do dnia 31.08.2029 r.

§ 2. Szczegdlowy zakres pelnomocnictwa Dyrektora okresla zatgeznik do niniejszego zarzadzenia .

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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WOIT GMINY Zalacznik do zarzadzenia Nr 0050.81.2024

Wéjta Gminy Mirzec
z dnia 5 lipca 2024 1.

PEENOMOCNICT WO ORG.0052.38.2024

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( Dz.U. z2024r.
poz. 609, z pdin.zm.)

Wijt Gminy Mirzec upowaznia Pana

DARIUSZA DABROWSKIEGO

jako Dyrektora jednostki organizacyjnej Gminy Mirzec do dokonywania czynnosei prawnych zwigzanych
z prowadzeniem Szkoly Podstawowej im. Kazimierza Kupczyka w Tychowie Starym.

W szczegolnoSci pelnomocnictwo upowaznia do :

1) rzetelnego, celowego i legalnego gospodarowania $rodkami przyznanymi przez Radg Gminy ze
szezegblnym uwzglednieniem ustawy z dnia 11wrzesnia 2019r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U.
22023 r. poz. 1605, z pézn.zm.) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.
z 2023 r. poz. 1270, z pdZn.zm.);

2) administrowania /zarzadzania/ powierzonym mieniem gminy;

3) wykonywania wszelkich uprawnien i obowiazkéw wynikajacych z ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oéwiatowe (Dz.U. z 2024 r. poz. 737 ) oraz ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( Dz.U.
z 2023 r. poz.984, z p6zn.zm.) i przepiséw wykonawezych do tych ustaw;

4) zawierania uméw niezbednych do prawidlowego funkcjonowania jednostki organizacyjnej;

5) korzystania z praw iobowiazkoéw kierownika — pracodawcy w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks Pracy ( Dz.U. z 2023 r. poz. 1465, z pézn.zm.) i przepiséw wykonawczych do tej ustawy
oraz innych przepiséw szczegdlnych dotyczacych funkcjonowania prowadzonej jednostki organizacyjnej;

6) udzielania substytucji w zakresie niniejszego pelnomocnictwa wylgcznie podczas nieobecnosei

spowodowanej urlopem lub chorobg.
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